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Costa Rica no seria la misma
sin el movimiento comunal

Una vez mas celebramos el Dia Nacional del Servidor
Comunitario, una magnifica oportunidad para
reconocer plblicamente los aportes que hace nuestra
dirigencia comunal al desarrollo del pais, desde las
mas remotas trincheras.

En cada pueblo costarricense donde exista una
organizacion comunal, existen hombres y mujeres
con un corazon enorme, que no dudan en disponer
hasta de su propio patrimonio para servir a la patria.

Nos complace hacer realidad aho con aho el mandato de la Ley 6814
que invita a festejar y celebrar a los servidores comunitarios, con el mas
profundo respeto, aprecio y admiracion, por su entrega al servicio del
pais, aprovechando esta efeméride para recordar a nuestros funcionarios y
funcionarias que, sin comunalistas no existirfa Dinadeco.

Estamos conscientes de que cualquier homenaje resulta limitado para
reconocer la abnegada labor de quienes, por medio del voluntariado a lo
largo y ancho de todo el pafs, sirven a sus semejantes revestidos de los mas
altos valores de honestidad, solidaridad e integridad, sin esperar nada a
cambio, mas que el gratificante sentimiento de una mejor calidad de vida
para todos en sus comunidades, y del deber ciudadano cumplido.

En la actual administracion hemos procurado dignificar el movimiento
comunal mediante un mejoramiento sistematico en los servicios
institucionales, asi como el regreso al servicio con vocacion y el mejoramiento
de la atencion a las necesidades en las comunidades tradicionalmente
vulnerables. Hemos mejorado la accesibilidad y la comunicacion y hemos
generado una administracion mas cercana, para fortalecer la confianza que
solo la transparencia en la gestion de los recursos piblicos dedicados a las
organizaciones comunales, puede lograr.

En sintesis, podemos afirmar sin lugar a dudas que Costa Rica, sin el
movimiento comunal, no seria la misma Costa Rica.

Harys Regidor Barboza
Director nacional de Dinadeco.



Comunidad de Cachi recibe ¢280 millones

para centro de cuido infantil y centro
diurno para adultos mayores

e Beneficiarios son nifios y ninas menores de 7 anos y mas de 300 adultos mayores en condicion

de pobreza y pobreza extrema.

e Dinadeco financia compra de terreno por ¢100 millones por medio de la Asociaciéon de

Desarrollo.

e FODESAF aporta ¢180 millones al municipio para infraestructura y equipamiento.

Verdnica Vega / vwvega@dinadeco.go.cr

Las familias de la comunidad de Cachi contaran con un centro de
cuido para sus niflos y nifias menores de 7 afios y un centro diurno
para adultos mayores.

El terreno para el proyecto fue adquirido con financiamiento de
Dinadeco por intermedio de la Asociacion de Desarrollo Integral
de Cachi y, con recursos provenientes de FODESAF por la suma
de por 180 millones de colones, la Municipalidad de Paraiso se
encargara de la construccion de la infraestructura y el equipamiento
respectivo.

Segtin indic6 Luis Guillermo Solis, presidente de la Republica, “la
proteccion de la nifiez y de la poblacion adulta mayor es una accion
prioritaria de mi administracion y hacemos todo lo necesario para
que se ejecuten obras. Nos satisface que nifios, niflas y familias

provenientes de hogares en condicion de pobreza y pobreza extrema
tengan condiciones dignas para su desarrollo y bienestar”.

Personas menores y adultos mayores de los distritos de Cachi
Centro, Urasca Viejo, Urasca Nuevo, Pefias Blancas, Pueblo
Nuevo, Volio y Loaiza, Urbanizacion Las Rosas, Calle Boza,
urbanizaciones Robles, Primavera y Calderon son quienes
podran disfrutar de las instalaciones.

Dinadeco y la Asociacion de Desarrollo Integral de Cachi
firmaron un acuerdo de cooperacion y aporte financiero durante
las actividades de conmemoracion de la Independencia, en la
ciudad de Cartago, en presencia del Consejo de Gobierno, el
pasado 14 de setiembre de 2016.
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Comunidades de Turrialba
inauguran asfaltados financiados por Dinadeco

e Inversion institucional en el
canton superoé los 616 millones
de colones en los ultimos dos
anos.

Verénica Vega / vwega@dinadeco.go.cr

Las comunidades organizadas a través de
las asociaciones de desarrollo de ciudadela
Abel Saenz, San Joaquin de Tuis, Sitio
Mata, Peralta, Calle Vargas y Las Virtudes
de Turrialba, vieron realizado uno de los
suefios mas esperados por los habitantes
de dichas localidades: contar con caminos
asfaltados para facilitar el transito de
personas y movilizacion de la produccion
agropecuaria de la zona.

El Presidente Luis Guillermo Solis
Rivera, quien particip6 en la inauguracion
del camino en Abel Saenz, se mostrd
satisfecho por la conclusion del proyecto
que mejora la calidad de vida de unos 500
habitantes de la ciudadela, asi como de
manera indirecta a mas de 1.500 personas
que los transitan regularmente.

El proyecto mejor6 las calles de los
cuadrantes de la Ciudadela Abel Saenz, con
una inversion superior a los 41 millones de
colones, suma aportada por Dinadeco.

“En 2015 la comunidad de Peralta sufrio
las consecuencias de las inundaciones,
nos quedamos totalmente incomunicados
y tuvimos que asumir el liderazgo para
volver a empezar. Hoy contamos con este
importante asfaltado y la habilitacion de un
nuevo camino de ingreso a la comunidad,
proximamente estaremos contando con
un nuevo puente y con ello demostrando
que cuando todos ponemos un granito de
arena las cosas suceden y se concretan”,
destacé Oscar Marino Ramos, presidente

Sitio Mata de Pavones
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Detalle de las obras inauguradas

de la Asociacion de Desarrollo de Integral
de Peralta. Organizacioén Proyecto Monto financiado
En los ultimos dos afios Dinadeco ha
invertido mas de 616 millones de colones
en proyectos de asfaltado, infraestructura
comunal, apoyo a proyectos ADI San Joaquin de de 200 metros en Cien 97.340.000,00
socioproductivos y compra de mobiliario Tuis de Turrialba Manzanas y otro de

800 metros camino

y equipo en el canton de Turrialba.
al centro de San

Joaquin).

Asfaltado de un
kilbmetro (dos tramos

“Estas comunidades se caracterizan por
su dificil acceso y muchas de ellas por
haber tenido que superar los embates o Asfaltado de un

d i inundaci ADISitioMatade = s etro de caminoa | 98.725.000,00
e emergencias como inundaciones y Pavones de Turrialba | o i .725.000,
la actividad del volcan Turrialba, de itio Mata.

ahi nuestro compromiso en apoyar el

desarrollo que impulsan las asociaciones ADI Peralta de

Asfaltado de un

: kilometro del camino 91.400.000,00

de desarrollo de esos sectores. Turrialba Peralta-Cruce.
Para Dinadeco, estas inversiones redundan
en calidad de vida y nuevas oportunidades Mejoramiento y
para sus pobladores”, indic6 Harys asfaltado de 800 mts
Regidor, director nacional de Dinadeco. ADI Calle Vargas de la calle de acceso a

. . y Las Virtudes de . 89 590.000.00
En los cinco proyectos inaugurados Santa Cruz de la comunidad de Calle -590.000,
durante el mes de setiembre pasado, la Turrialba Vargas y Las Virtudes
Municipalidad de Turrialba colabor6 con de Turrialba (inicia al
apoyo técnico, supervision y fiscalizacion, costado de la iglesia).
asi como magquinaria para algunos de los

_ : . . Pavimentacion del
movimientos de tierra necesarios. AI?I Cmdadelq Abel cuadrante de la 41.000.000,00
Saenz de Turrialba ciudadela

Peralta Calle Vargas y Las Virtudes de Santa Cruz
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Dinadeco promueve la participacion y afiliacion
de la poblacion migrante y refugiada
en las organizaciones comunales

* Institucion pretende dar voz
a sectores tradicionalmente
excluidos en la toma de
decisiones.

* Estrategia responde a las
disposiciones que, en materia
de integracion, establece la
Ley General de Migracion y
Extranjeria.

Verdnica Vega Bonilla
vvega@dinadeco.go.cr

El pasado jueves 29 de setiembre,
Dinadeco dio a conocer el programa
de integracion institucional que
pretende involucrar en las actividades
de las asociaciones de desarrollo de la
comunidad, a los sectores socialmente
desprotegidos y tradicionalmente
excluidos de la toma de decisiones,
iniciando con acciones de integracion
de la poblacion migrante y refugiada
que reside en nuestro pais a esas
organizaciones comunales.

“. 1 | 70

“Procuramos darle voz y participacion
en la toma de decisiones a todos
y cada uno de los miembros de la
comunidad. Mediante este programa
de integracion pretendemos
impulsar el desarrollo comunal
con la participacion efectiva de las
mujeres, los indigenas, los migrantes
y refugiados, la juventud, el adulto
mayor, las personas con discapacidad,
la nifiez y la adolescencia, porque ellos
también son comunidad, no podemos
olvidar que ellos son actores claves
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en el desarrollo integral de sus territorios
y que tradicionalmente han sido excluidos.

Dentro de este programa iniciaremos
con la ejecucion de las estrategias para la
integracion de la poblacion migrante y
refugiada”, destacd Harys Regidor Barboza,
director nacional de Dinadeco.

Esta institucion se apresta a generar procesos
de sensibilizacion, conocimiento, y toma de
decisiones articuladas y consistentes con
las obligaciones asociadas a los derechos
humanos, con el fin de propiciar condiciones
para una Costa Rica mdas inclusiva y
equitativa, donde, ademds de reconocer
los derechos, se promuevan acciones
para mejorar las condiciones de vida de
estos sectores de poblacion, guardando el
respeto que merecen por sus caracteristicas
culturales y el contexto histérico de cada

grupo.

Integracion de la poblacion migrante y
refugiada

Dinadeco promovera la afiliacion de la
poblacion migrante y refugiada a las
organizaciones de desarrollo comunal,
definiendo protocolos que respondan a
la normativa nacional e internacional en
materia de asociacién y participacion,
facilitando metodologias de sensibilizacion
y capacitacion, tanto para esta poblacion
como para el movimiento comunal
costarricense. Asimismo, la Institucion
desarrollara campanas de comunicacion

que permitan fortalecer estos procesos
y visualizar la participacion de estos
sectores para garantizar el desarrollo
integral de las comunidades.

“Soy nicaragiiense y tengo estatus de
residente permanente en Costa Rica.
Siempre he sido una persona que
busca el bien comun, he participado
en importantes luchas sociales y me
considero un lider comunal. Por esa
razon, me propuse ayudar a levantar
la asociacion de mi comunidad y hoy
puedo decir con orgullo que es una
organizacion  fortalecida.  Ustedes
deben saber que nosotros antes éramos
discriminados por nuestranacionalidad.

No podiamos participar. Las cosas
estan cambiando y eso nos motiva.
Como nicaragiiense que soy me siento
parte de la sociedad costarricense por
lo tanto debo participar y aportar al
pais siempre y cuando me lo permitan.

Apoyo el proceso de integracion
que impulsa Dinadeco y que busca
promover la participacion y afiliacion
de las personas migrantes y refugiadas
a las organizaciones de desarrollo
comunal”, afirmé Pedro José Miranda
T¢llez, presidente de la Asociacion de
Desarrollo Integral de Coquital de Los
Chiles.

Pedro José Miranda Téllez, presidente
de la Asociacion de Desarrollo Integral de

Coquital de Los Chiles.



Dinadeco firma carta de
entendimiento con Cuerpo de Paz

« Acuerdo promueve voluntariado de
jovenes norteamericanos

Alejandra Abarca / aabarca@dinadeco.go.cr

El pasado 6 de octubre de 2016, el director
nacional de Dinadeco, Harys Regidor Barboza

y la sefiora Ann Braghetta, directora pais del
Cuerpo de Paz Costa Rica, firmaron una carta de
entendimiento mediante la cual se busca brindar
apoyo a las asociaciones de desarrollo de la
comunidad en el disefio y manejo de proyectos,
gestion y operacion de las asociaciones,
inclusion de la juventud y cambio generacional
del liderazgo comunal, entre otros proyectos, con
la participacion del Cuerpo de Paz.

Los voluntarios de esa organizacion
norteamericana, cuyas edades oscilan entre

los 22 y los 33 afios, se integran por dos afios

en comunidades en todo el pais, en proyectos
que involucran a nifios, jovenes y familias; por
medio de dos programas: desarrollo econdmico
comunitario y ensefianza del inglés como lengua
extranjera, pero también asumen la tarea de
colaborar con las contrapartes de los proyectos
y los miembros de las organizaciones para
proporcionar asistencia técnica y apoyar en el
desarrollo de actividades y proyectos sostenibles.

Estos jovenes poseen conocimientos y destrezas
que ponen al servicio de las comunidades

para enfrentar distintos desafios, generando

un impacto inestimable, al tiempo que se
comprometen con el intercambio intercultural
para fortalecer las relaciones de paz y amistad
que han existido por muchos afios entre Costa
Rica y los Estados Unidos.

El Cuerpo de Paz es un proyecto iniciado por
el expresidente John F. Kennedy con el fin de
contribuir con otras naciones que lo requieran,
mediante el aporte de profesionales capacitados
en distintas areas del conocimiento.

De izquierda a derecha: Anne Braghetta, directora del Cuerpo de Paz; Harys Regidor, director
nacional de Dinadeco; Carlos Torres, director interino del Cuerpo de Paz, y Rachel Horta,
directora de Programacion y Entrenamiento.

De izquierda a derecha: Luis Mata, director del programa de desarrollo econémico comunitario;
Anne Braghetta, directora del Cuerpo de Paz; Harys Regidor, director nacional de Dinadeco;
Carlos Torres, director interino del Cuerpo de Paz, y Rachel Horta, directora de Programacion y
Entrenamiento.
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Ninos, ninas y adolescentes
de Cajon de Grecia estrenan gimnasio modelo

e Presidente Luis Guillermo Solis entregé la obra, y
celebr¢ la articulacion de la organizacion comunal
con las instituciones publicas para generar obras
y bienestar.

e [ainversion fue de 269 millones de colones.

Verénica Vega Bonilla / vwega@dinadeco.go.cr

Nifios, nifias y adolescentes de Cajon de Bolivar de Grecia,
celebraron la culminacion de uno de los proyectos mas
significativos para el desarrollo integral de esa poblacion:
un gimnasio multiusos moderno y con un disefio que permite
la practica de diversas disciplinas deportivas y actividades
culturales, formativas y recreativas.

En la entrega del inmueble a la comunidad, llevada a cabo el
viernes 21 de octubre pasado, el presidente de la Republica,
Luis Guillermo Solis, destaco el empefio puesto por los vecinos
para la culminacion de la obra, lo que evidencia que cuando se
articula lo publico con la organizacion comunal, es posible llevar
a feliz término las obras escogidas por los mismos vecinos.

“Con recursos de Dinadeco, en el ano 2000, esta comunidad
compro el terreno, y hoy 16 afios después, con recursos de esta
misma institucion y un aporte fundamental de los vecinos, la obra
es ya una realidad, lo que demuestra la voluntad de desarrollar
obras que impulsen el bienestar colectivo. Esta infraestructura
sirve para integrar a los diferentes grupos comunales en beneficio
de todos los vecinos de esta comunidad”, manifesto el presidente
Solis Rivera

El proyecto tuvo un costo total de 269 millones de colones, de
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los cuales, 234 fueron aportados por Dinadeco y 35 millones
por la Asociacion de Desarrollo Integral de Cajon de Bolivar de
Grecia. La obra consistio en la construccion de un inmueble de
18 por 30 metros, para un area de construccion de 540 metros
cuadrados y comprendid: cimentacion, estructura, techo,
vestidores y bafios, area de soda, area de cocina, aceras, rampas
de acceso, escenario, graderias, cerramientos e instalacion
eléctrica y mecanica general.

Jorge Salas Barrantes, presidente de la organizacion comunal,
indico que la obra no solo es muy importante para la comunidad,
sino para todo el canton de Grecia porque ahora cuentan con
infraestructura adecuada para impulsar el deporte y las diversas
disciplinas contempladas en los juegos comunales de ese canton.

“Con la conclusion de este proyecto cumplimos con el objetivo
de crear un espacio para el sano disfrute de nifios, ninas,
adolescentes y jovenes. Estamos muy satisfechos, todo lo que
se haga para el beneficio de la comunidad vale el esfuerzo y el
sacrificio de quienes trabajamos voluntariamente a través de una
asociacion de desarrollo”, refirid Salas.

Harys Regidor, director nacional de Dinadeco, sefialo que la
devolucion de esta obra a la sociedad costarricense reviste
especial importancia para esa institucion, a la vez, que le llena
de orgullo y una enorme satisfaccion porque el movimiento
comunal costarricense demuestra una vez mas su capacidad de
manejar recursos publicos con transparencia y eficacia.

En el cumplimiento de las metas pais contempladas en la Agenda
Nacional de Nifiez y Adolescencia, Dinadeco tiene como objetivo
financiar proyectos comunales de recreacion y deporte que
beneficien a la poblacion menor de edad. En los ultimos dos afios
la Institucion ha invertido la suma de 1.778 millones de colones

en proyectos de esta naturaleza a través de las organizaciones de
desarrollo comunal.




Dirigentes comunales celebraron su dia en La Fortuna

SRRICA
IS ESPECILES

Gerardo Jiménez / ghjimenez@dinadeco.go.cr

El clima, el calor humano y la extraordinaria organizacion comunal de
La Fortuna de San Carlos se conjugaron para llevar a cabo una exitosa
celebracion del Dia Nacional del Servidor Comunitario.

El pasado domingo 30 de octubre, alrededor de 1.500 dirigentes
comunales procedentes de todos los rincones del pais, se dieron cita
en La Fortuna de San Carlos para participar en la celebracion del Dia
Nacional del Servidor Comunitario 2016, organizado esta vez por la
Asociacion de Desarrollo Integral de esa localidad (ADIFORT) y
Dinadeco.

Las actividades conmemorativas dieron inicio el jueves 27 de octubre
con presentaciones artisticas y culturales organizadas por la asociacion
FORTUNARTE, con la participacion de artistas, musicos y folcloristas
de la region.

La celebracién continuo el sdbado 29 de octubre con ofertas turisticas
especiales a los distintos atractivos del distrito, una feria gastrondmica,
y charlas ofrecidas por dirigentes de la ADIFORT a los visitantes,
mediante las cuales dieron a conocer el exitoso modelo de desarrollo
que aplica la organizacion en la comunidad.

Y con una espléndida noche, el sdbado 29, la dirigencia comunal que ya
se habia hecho presente en el lugar, disfrutdé de una lunada amenizada
por dos orquestas de la region, actividad que se aprovechd para que la
ADIFORT recibiera e izara la Bandera Azul Ecoldgica con que el AyA
galardono esta celebracion.

El domingo 30 de octubre, las actividades dieron inicio con una misa
en honor de la dirigencia comunal en el templo parroquial, seguida por
un pasacalle y desfile de dirigentes comunales hasta el Polideportivo de
la ADIFORT, donde continuaron las presentaciones culturales a cargo
de la Banda Comunal de Los Angeles de La Fortuna, banda ritmica
del Liceo de Chachagua, banda ritmica del Liceo de Monterrey, Banda
Comunal de San Martin de Ciudad Quesada y, la Banda Comunal de
La Fortuna, auspiciada por la ADIFORT, y varias veces premiada en el
Festival de La Luz de San José.

En su alocucion durante el acto protocolario oficial, el sefior Adrian
Acuna Cedefio, presidente de laADIFORT destaco que las organizaciones
comunales luchan con tenacidad y esmero por llevar progreso y mejores
condiciones de vida a las comunidades... “Eso somos los servidores
comunitarios”, destac6. Y agreg6 que en La Fortuna “hemos recibido,
con beneplécito, las nuevas politicas emanadas por parte de Dinadeco
para las iniciativas productivas que, como la de ADIFORT, permiten
generar un desarrollo armonioso en lo econdmico, social y ambiental para
nuestro pais, lo que concuerda con nuestro compromiso”.
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Por su parte, el presidente de Conadeco, Alberto Salazar, enfatizo en que
las organizaciones comunales contribuyen a mantener la paz social y la
democracia en el pais. “Este es un dia para regocijarnos —dijo- porque
es nuestro dia y es importante la reflexion en torno a lo que estamos
haciendo por nuestro pais y la responsabilidad que tenemos en ello”,
agrego.

Aligual que en afios anteriores, las actividades contaron con el auspicio
del Banco Popular y de Desarrollo Comunal, sin cuyo aporte no hubiera
sido posible darle lucimiento a la celebracion.

Al respecto, el presidente del Directorio Nacional de la Asamblea de
Trabajadores del Banco Popular, sefior Marvin Rodriguez Cordero,
observo que, en una Costa Rica polarizada, con economias distintas
para cada sector de la sociedad, “la dirigencia comunal es capaz de
hacer de todo sin poner limitaciones (...), las obras que se realizan en
las asociaciones de desarrollo son para todos, independientemente de si
tienen mucho o poco, son para toda la comunidad, y eso es lo que hace
diferente a este sector que hoy nos honramos en distinguir”.

Asimismo, parafraseando al presidente de ADIFORT en su exposicon
sobre el modelo de desarrollo de La Fortuna, el director ncional de
Dinadeco, Harys Regidor Barboza, subrayd los tres pilares de éxito
que han hecho de ADIFORT el principal referente del desarrollo
comunal costarricense: “l. Vision: independientemente de quien
asuma el liderazgo de la organizacion, la vision persiste; 2. Integracion
generacional: la vinculacion de jovenes ha sido producto de la positiva
apertura de los lideres comunales de mas trayectoria, brindando el
espacio y responsabilidad para que un joven proponga y asuma un
proyecto que le motive; 3. No injerencia politica: la asociacién no ha
sido, ni serd, un puente para que algun partido politico obtenga un rédito
personal o una persona de la comunidad se aproveche para lograr sus
intereses partidarios personales, por sobre el de la comunidad.”

Agregd que atin queda mucho por hacer, pero en los logros recientemente
anunciados por el Gobierno con respecto a la reduccion de los indices
de pobreza extrema, las asociaciones de desarrollo, junto con otras
organizaciones de la sociedad civil, tienen una enorme cuota de
responsabilidad.

El reconocimiento publico que realiza el Estado costarricense a la
dirigencia comunal costarricense, tiene sustento en la Ley nimero
6814, del 24 de setiembre de 1982, la cual establece el ultimo domingo
de octubre de cada afio como el Dia Nacional del Servidor Comunitario
y ha llegado a convertirse en el maximo evento anual de la dirigencia
comunal costarricense, que durante varios afios ha contado con el
patrocinio incondicional del Banco Popular y de Desarrollo Comunal.

Un servidor comunitario es toda aquella persona que voluntariamente
realiza su aporte al desarrollo de la comunidad donde habita; estos
servidores se agrupan en torno a unas 3.600 asociaciones de desarrollo
de la comunidad a lo largo y ancho de todo el territorio nacional.
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La Fortuna, S.C.

Asociacié_r_i de La Fortuna:
Huella'profunda'y/rumboibienidefinido

Conservacion del ambiente,
proteccion de personas en
vulnerabilidad, y desarrollo
econdémico y social, son los
principales objetivos

Lauren Solano / Carlos Roman

Nuestra comunidad ejemplar en esta
edicion es, por mucho, la anfitriona
de la celebracion del Dia Nacional
del Servidor Comunitario 2016: la
Asociacion de Desarrollo Integral de
la Fortuna de San Carlos (ADIFORT),
fundada el 30 de julio de 1969 y
constituida legalmente el 31 de agosto
del mismo afio.

Como toda asociacion de desarrollo,
ADIFORT es una organizaciéon sin
fines de lucro, cuyo principal objetivo
consiste en velar por el bienestar de
la comunidad mediante proyectos de
educacion, caminos, cementerios,
conservacion de los  recursos
naturales y embellecimiento de la
comunidad, entre otros; los cuales
son posibles gracias a la colaboracién
de las instituciones de Gobierno, la

Municipalidad de San Carlos y otras
organizaciones publicas o privadas
que aportan servicios profesionales y
ayudas econdémicas.

La asociacién sustenta sus acciones en
valores como: solidaridad, honradez,
servicio, transparencia, compromiso y
responsabilidad.

Actualmente estd integrada por 216
afiliados y, ademas de su junta directiva
y fiscalia, cuenta con un secretario
ejecutivo quien ejecuta las decisiones
emanadas de la junta directiva de
acuerdo con el plan estratégico
aprobado en asamblea general.

ADIFORT es una organizacion que ha
dado a la comunidad de La Fortuna, asi
como a las comunidades aledanas, una
oportunidad de crecimiento, mediante
proyectos que fortalecen el desarrollo
integral, involucrando a todos los
sectores productivos, lo que la ubica
como una de las mejor organizadas de
la regién Huetar Norte. En general, los
proyectos se proponen:

e Proteger el medio ambiente.

e Ordenar los enclaves urbanos.

e Facilitar el desarrollo econdmico.
e Prevenir riesgos.

e Promover alternativas de
produccion.

e Apoyar a los distintos comités
y grupos organizados en sus
actividades.

e Velar por la seguridad ciudadana.

Dentro de los proyectos mas
importantes que actualmente
desarrolla la ADIFORT se encuentran:

e Construccion del centro diurno
para adultos mayores.

e Centro de acopio y transferencia
de residuos soélidos.

e Alcantarillado sanitario y planta de
tratamiento de aguas.

e Remodelacion de los senderos del
proyecto Catarata Rio Fortuna.

e Asfaltado de diferentes vias de la
comunidad.
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La principal fuente de ingresos de ADIFORT es el proyecto turistico
“Catarata Rio Fortuna”, una reserva turistica que protege 210 hectareas
de bosque, la cual es visitada anualmente por unos 100.000 turistas, lo que
aporta los recursos necesarios para llevar a cabo los diferentes proyectos
de la organizacion.

Actualmente, este proyecto cuenta con coémodas instalaciones, un
sendero con condiciones adecuadas para admirar la belleza natural del
lugar, una tienda de suvenires, todo tipo de servicios para los visitantes,
comunicacion via telefonica, internet inaldmbrico gratuito y un sistema de
video-vigilancia para mayor seguridad del proyecto que, ademads, cuenta
con las debidas poélizas de responsabilidad civil.

Los recursos generados por este proyecto han permitido construir un
parque y darle mantenimiento, construir un centro comercial, remodelar
el cementerio y promover ayudas a escuelas y colegios de la comunidad.

Otros proyectos realizados por ADIFORT mediante convenios y fondos
propios son:

Acceso y puente en la entrada de La Fortuna. Este proyecto fue
posible gracias al aporte del MOPT y la Municipalidad de San Carlos,
cuenta con dos carriles, aceras que cumplen con los requerimientos de
la ley 7600 y video vigilancia monitoreada las 24 horas por La Fuerza
Publica local.

Construccion de un centro educacional. El aporte econémico
de Dinadeco y un convenio con el INA, le permiten a esta comunidad y
poblaciones aledafias, acceder a una variedad de cursos de alta demanda
en el mercado laboral, totalmente gratuitos, lo que ha permitido a gran
cantidad de personas desarrollar su propio negocio o mejorar su calidad
de vida al adquirir un trabajo donde pueden aplicar los conocimientos
adquiridos.

Adoquinado y pavimentacion de caminos. S¢ han habilitado los
accesos hacia el proyecto Catarata Rio Fortuna, comunidad de Agua
Azul, los barrios Zeta Trece y otros, gracias al aporte de Dinadeco y de la
Municipalidad de San Carlos.

Adquisicion de 196 hectareas de terreno. Gracias al financiamiento
del Banco Popular se adquiri6 una finca de 196 hectareas con el propdsito
proteger el medio ambiente mediante la reforestacion y establecimiento de
una estacion natural, para el resguardo de diferentes especies de plantas y
animales.

Proyecto de reciclaje. Con financiamiento del Banco Popular se adquirio
una propiedad de 5.000 metros cuadrados para el proyecto de reciclaje
de materiales solidos, con el cual se pretende satisfacer la necesidad de
recolectar y dar un tratamiento adecuado a los desechos.

ADIFORT tiene un rumbo bien definido: seguir velando por el bienestar de
la comunidad y continuar desarrollando proyectos que mejoren la calidad
de vida de los pobladores de La Fortuna de San Carlos.
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Voluntarios renuevan
espacios publicos en coordinacion con Dinadeco

017 'y o | —

i M |' i B R | La inversion total de este programa supera los 60 mil dolares
| ' y los espacios fueron seleccionados con apoyo de Dinadeco

“La campana de voluntariado “Yo me comprometo” es
uno de los proyectos con mayor visibilidad social, ya
que mas de 1.600 colaboradores emprendieron junto a 32
organizaciones comunales, una cruzada en pro de lanecesaria
recuperacion de espacios publicos y zonas verdes de
distintas comunidades a nivel nacional; lo que permiti6 que
nifios, jovenes y adultos mayores continuaran disfrutando
de aquellos espacios publicos, una vez concebidos para su
disfrute y crecimiento”, manifest6 Harys Regidor, Director

% o3 Gl Tl A S T de DINADECO.
* Trabajos fueron propuestos por las Marvin Valverde, presidente de la ADI de Villas de Ayarco,
asociaciones de desarrollo en el marco en Tres Rios, manifesto: “para nosotros es muy significativo
del programa de Responsabilidad Social que nos escogieran, ya que este tipo de proyectos nos ayudan

Comunitaria de Dinadeco. a cambiar la apariencia de un espacio de la comunidad que

 Se destinaron mas de 12.200 horas y una es de gran importancia para nifios, jévenes y adultos.”
inversion que supera los $60 mil. Detalle de espacios mejorados
Alejandra Abarca/ aabarca@dinadeco.go.cr * 13 parques comunales

* 12 parques de juego infantiles
Una campana de voluntariado de la empresa Gollo, denominada

“Yo me comprometo” en alianza estratégica con Dinadeco, en el
marco del programa de Responsabilidad Social Comunitaria de esta
Institucion, instaurado en octubre de 2014, permitid la recuperacion,
embellecimiento y mejoramiento de 32 espacios publicos en distintas ~ * 1 hogar para personas adultas mayores
comunidades del pais. » 1 skate park

* 9 plazas de deportes comunales
* 9 salones comunales
e 2 centros de salud comunal

En diversas jornadas de voluntariado participaron 1.650 * I centro de cuido infantil

colaboradores de la empresa, quienes pusieron empefio en mejorar ~ © | centro de educacion especial.
las condiciones de los espacios de esparcimiento en comunidades
donde existe una asociacion de desarrollo, con unas 12.200 horas
en tareas de reconstruccion, acondicionamiento y embellecimiento
de parques, salones comunales, areas de juegos, centros de salud,
plazas de deportes, hogares de cuido infantil y de atencion a adultos
mayores, skate park y centro de rehabilitacion.

“En  Gollo creemos en las alianzas destinadas a mejorar las
condiciones de vida de las personas de las comunidades donde 48 '
operamos, al tiempo que damos la oportunidad a nuestros
colaboradores de fortalecer sus capacidades de liderazgo y de
sumarse al reto del voluntariado para lograr grandes cosas que de
manera aislada no seria posible”, indic6 Yorleny Gamboa, encargada |
de Responsabilidad Social de Gollo.
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